LISTADO DE POSTULANTES
ADMISIBLES Y ACEPTADOS EN EL
CONCURSO INTERNO PARA LA
CONTRATACION INDEFINIDA DEL
ARTICULO UNICO DE LA LEY N° 21.308

Resolucion N° 100 B/ 2021
San Miguel, 06 de diciembre de 2021.
VISTOS
La Ley N° 19.378, Sobre Estatuto de Atencion Primaria.

LaLey N° 21.308, que Concede Beneficios al Personal de la Atencién Primaria de
Salud.

El Decreto N° 5, de fecha 30 de marzo de 2021, que aprobd el reglamento sobre
concurso interno para contratacion indefinida del articulo tnico de la Ley N° 21.308, y

fue publicado con fecha 01 de septiembre de 2021 a través del Diario Oficial.

La Resolucion N° 70 de fecha 30 de septiembre de 2021, la cual fija la dotacion del
personal de salud para el afio 2022.

La Resolucion N° 72 de fecha 04 de octubre de 2021, a través de las cuales se
aprueban las bases para el concurso interno por la Ley N° 21.308 la que Concede
Beneficios al Personal de la Atencidn Primaria de Salud.

El Memorandum N°003 de fecha 30 de noviembre de 2021, emitido por el Director de
Salud de la Corporacion Municipal de San Miguel, don Matias Goyenechea Hidalgo,
donde se acompafa Acta del Concurso Interno para la contratacion indefinida del
articulo Unico de la Ley N° 21.308, para dar cumplimiento al articulo 19 de la

contratacion indefinida.

La personeria de dofa MARJORIE PAZ CUELLO ARAYA para representar a la
CORPORACION MUNICIPAL DE SAN MIGUEL consta en el Acta de Sesion
Extraordinaria del Directorio de la Corporacién Municipal de San Miguel, de fecha 29
de junio de 2021 y reducida a Escritura Publica, anotada en el Repertorio bajo el
nimero 1091, de fecha 30 de junio de 2021, otorgada ante la Trigésima Novena
Notaria de Santiago, de dofia Lorena Quintanilla Leon. La suscrita es designada

Secretaria General de la Corporacion Municipal de San Miguel.

Y, teniendo presente las facultades que como Secretaria General de esta Corporacion
Municipal me confieren los Estatutos aprobados por Decreto N° 613, de 30 de junio
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de 1982 del Ministerio de Justicia, y su posterior modificacién aprobada por el Decreto
N° 536 del Ministerio de Justicia, de fecha 04 de junio de 1987.

Y CONSIDERANDO:

Que la Corporacién Municipal de San Miguel, goza de la calidad de entidad

administradora de Salud Municipal.

Lo dispuesto en el articulo tnico de la Ley N° 21.308, respecto a que las entidades
administradoras de salud municipal que, al 30 de septiembre de los afios 2021, 2022
y 2023, tengan un porcentaje superior al 20% de su dotacién de horas en calidad de
contratados a plazos fijo, deberan llamar a Concurso Interno al personal de la Ley N°
19.378 que establece el Estatuto de Atencion Primaria de Salud, para contratarlos en
calidad indefinida, ajustandose a lo preceptuado en el articulo 14 de la Ley N° 19.378,
y alcanzar la brecha de cumplimiento del guarismo 80/20, respecto del personal

contratado tanto en calidad a plazo fijo como indefinido.

Que con fecha 12 de octubre de 2021, se llevd a cabo la convocatoria para el llamo
Concurso Interno, de la cual se recepcionaron antecedentes de postulacién hasta el
02 de noviembre de 2021.

Que se encuentra finalizado el proceso de seleccion del Concurso Interno ordenado

por la Ley N° 21.308, para el personal de salud primaria.

Que con fecha 29 de noviembre de 2021, se reunié la Comision de Concurso Interno
determinando el listado de funcionarios que postularon y quedaron seleccionados, a
través del Acta Concurso Interno para la contratacion indefinida del articulo Gnico de
la Ley N° 21.308.

Que, el articulo 18 del Reglamento de la Ley N° 21.308, prescribe que, la autoridad
comunal respectiva, dictard hasta 5 dias habiles siguientes a la elaboracion del listado
segun puntaje obtenido en la evaluacion, un acto administrativo que contendra el
listado definitivo de los postulantes y sus puntajes finales, incluyendo los
seleccionados para ser contratados de forma indefinida, entre otras materias
asociadas al concurso, cuyo extracto debera ser publicado conforme a lo dispuesto
en el articulo 4 del Reglamento.

RESUELVO:
. AUTORIZASE la contratacion del personal seleccionado a través del Acta de

Concurso Interno para la contratacion indefinida del articulo tnico de la Ley N®21.308

de fecha 29 de noviembre de 2021, en conformidad a los funcionarios y funcionarias



Sa

coapom\cm"

seleccionados y sus puntajes finales del concurso interno, el que se tiene

incorporado _como_parte integrante de la presente Resolucion; ganando el
concurso los siguientes seleccionados:

a. Categoria A

b. Categoria B:

- solEa : horasa i

PUNTAJE .. -(?’_AT-EGQR[A contratar {selscclonada
NOMBRE POSTULANTE RUT TOTAL G
MARIO GUICHARD 1= R
GUERRERO |8926999-7 | 1.708,15 |A 22|sl
MARCO GUTIERREZ :
GONZALEZ  126033301-1 | 157345 |A 44 s
JAVIER BARRIOS LARA | 16662034-1 1.172,05  |A 225!
DOMINIQUE GONZALEZ : :
CASADO 16321801-1 1.170,15 - |A 44 | S|
JORGE ESTEBAN ;
OSORES 1BANEZ 16321656-6 1.133,83 . A 33 (Sl
JUAN CARLOS ok R
MIRANDA ARTIGAS 16099686-2 | 1.008,05 |A 445
CLAUDIA CARMI : ‘ i
WEHBY 16332955-7 989,10 |A 2218
ALFREDO DIAZ 3 i ‘ Sl
ESPINOZA 13482633-9 742,45 A 445l
DANIELA CANALES _ : Fet
AGUILA 16722040-1 | 730,23 A CARS):
[CARMEN BETANCOURT - ' -
GONZALEZ 259823919 | 680,25 |A 33(sl
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PUNTAE | CATEGORIA | T8 | selecionseo
NOMBRE POSTULANTE RUT TOTAL | ot i
JIMENA ARAYA ARAYA | 12217656-8| 3.458,85 |8 o - e W
CARMEN AMENGUAL : L e i
GARAY | 9104619-9 | 2.866,95 |B P4 e
ROMINA LOPEZ MUNOZ | 13053764-2| 2.557,35 |B = i Bl
MARCELA ONEDERA : Hi L S
CURCIC 16944686-5| 2.247,08 [B- 0 1 | e
MARIA JOSE NUCHE _ i b i
GONZALEZ 15931060-7 | 2.101,50 |B 44 AR
PAULA GAJARDO ; i LA R
ORDENES 12403126-5| 2.096,05 (B L |
SANDRA ROJAS LEYTON |9773004-0 | 1,901,80 |B 44) s
DANIELA DUARTE 17406332- i IR R
SANHUEZA IR | 1.860,35 |B T i
MARIA ELISA PIZARRO ; 3 R
VALLEJOS 16945400-4 | 1.818,45 |B 44 8l
MARGARITA GONZALEZ - e s e ] R
GONZALEZ 15776971-5| 1.763,65 |B - 44 8l
MARIA PAZ SEPULVEDA. ‘ i i i L
RUIZ : _+ [12106771-4| 1.743,05 |B S it e
DANIELA SALGUEIRO = | B DR ey
VALDES - [16627238:6| 1.732,05 |B. Gl
|CAMILA SAEZ CASTRO | 17168395-5| 1.725,60 |B e
'JAVIERA CALDERON 15960067- | IR,
AROS § K | 1.704,18 1B aslona
, . 112007332- | : SR P %
NEFI PEZQA GUTIERREZ |K 1.655,45 |B 44 8L
VERONICA LOPEZ il ] SR Rt
CAVIERES o |12937777-1| 1.622,60 |B AR ]
CAMILA DURAND 17667072- ! N e
CABELLO K 1.616,85 |8 SRty D et
JOSE MATIAS MIRANDA TR L
GAJARDO 17304415-1| 1.602,45 |8 . . ¢ L B
DANIELA INOSTROZA ' i
RUIZ | 16316475-2 | 1.582,35 |B. 44 Sl
FRANCISCA FIGUEROA | | : ' = -
CENDOYA _ 1141533983 | 1.564,85 |B’ S - C R
CECILIA TRONCOSO _ : i R
TORRES 1 16003675-3 ( *1.561,05 |B S e
ROMINA PINOCHET SR SR R Ry
ACOSTA 1117227833-7| 1.510,38 |B A g
16746873- i T e
EILEEN TORO MORA K. 1.493,55 |B Aad ol
SARA ABDALA IPINZA | 18390571-6| 1.488,85 |B Ag) s
ALEJANDRA LOBOS DIAZ | 16663379-6| 1.452,356 |B g g
MANUEL PEREZ LEON | 17468254-2| 1.439,15 |8 L O
JESSICA TAPIA AVALOS | 11940098-8| 1.432,45 |B 22k sl
DANIELA CARRASCO : 2
VALENZUELA 17169067-6| 1.426,93 |B T o R
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MARIA JOSE APARICIO

APARICIO 16391558-8| 1.419,25 (B 44 Sl
VICTORIA CESPEDES , b s :
JARA 17683024-7| 1.414,45 |B a4| S|
HELGA NAVARRO :
CHAVEZ 16637190-2| 1.413,35 |B 44 ]
MARIO VERGARA : ! AR
CUADRA 17120843-4| 1.409,65 |B 44 51
JESSICA SOSA ALONSO [ 14701767-7| 1.401,85 |B N g SI
MIRELLA GONZALEZ 15132874 [ i
GARRIDO K 1.374,65 |B 33 Sl
ANDREA CRISTI i
RODRIGUEZ 13334891-3| 1.364,53 |B £ S|
VERONICA FRANCISCA : : S
CONTRERAS JIMENEZ  |18339778-8| 1.329,03 (B 44 8
PAULA BENITEZ ' :

MORAGA 17250100-1{ 1.300,05 |8 44| Sl
CLAUDIO CERDA ; :

DONOSO 17374770-5| 1.284,38 |8 a4 SI
MARIO CANO MORENO |17612727-9| 1.271,25 |B a4 Sl
VIVIANA SOTO TAPIA _ |15747416-2| 126365 |B 44 sl
MOISES RAMIREZ T
|CLAVERIA_ 117029748-2| 1.260,78 |B 44| sl
CAROLINA VALDIVIA : 2 SEih e
ESPINA | 17833581-2| 1.248,05 |8 44 sl
KARINA ROA INDA 16478389-8 | 1.244,25 |B 44 Sl
MARIA FERNANDA ' ; e

SEGUEL TORRES 17691352-5| 1.204,05 |8 G Aa )
JENNIFER GONZALEZ S i (e :
SAEZ 13713897-2| 1.194,00 |B By S

c. Categoria C:
PUNTAJE |CATEGORIA c:::::t:r seleccionado

NOMBRE POSTULANTE RUT TOTAL: v S

VIVIANA REVECO SOTO |15531816-3 | 1.890,98 (C 44181
KAREN FAUNDEZ ' e Hig
VIVALLOS 13381197-4 | 1.807,25 |C 44151
PATRICIA LEAL AL SRt B
HERNANDEZ 113710022-3 | 1.594,35 |C 44151
MARILUZ MELLA L At e
HUERTA . 8333893-8 | 1.452,65 |C . 44ls1
CLAUDIA ORELLANA e __
| GONZALEZ |12681640-5 | 1.425,75 -|C _44]si
ALEJANDRA AGUILERA i
TORRES 18076589-1 | 1.41515 |C _4a|sl
BEATRIZ POZAS : e
ESPINOZA 8542667-2 | 141298 |C 4a|sl
CLAUDIA QUINTEROS L i e
CONSTANCIO 16418958-9 | 1.366,05 |C 443l
MARIQ OPAZO o o R
POBLETE 12870769-7 | 1.353,45 |C 44 |5t
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MARIA FERNANDA :
CARDENAS MENOSCAL |24901269-6 |  1,185,20
GIGLIA POBLETE CRUZ |12875601-1 | 1.183,10
ANA MARIA GUERRERO i
ESPINOZA 9664067-6 | 116585 |Cc |
NORMA BREVIS SOTO  112985828-1 | 111425 (€ |
JESSICA CHAVEZ : AT
ORELLANA 12910896-7 | 1.081,35
GISELLA CABRALES . e e
VILLARROEL 16787582-2 | 1.064,78 |C .
FRANCISCA LOPEZ i R
ALFARO 15820649-8 | 1.043,45 |C
FRANCISCO PINTO ‘ -
HERNANDEZ 9572591-0 | . 1.043,08 |C
JENNIFER AGURTO o
VILLAGRA 15544210-7 | 1.031,90 |C -
HELLEN MUROZ DEL 3
CANTO 15887290-0 | '1.027,25
ERWIN JIMENEZ : g <
GORMAZ 172427693 | 967,05 j¢ |
MABEL CONTRERAS : . dpe
YAREZ 16534152-K | 903,25 |C
NICOLE TABILO R
HENRIQUEZ 18593222 899,35
FRANCISCA ESTRADA i
ARLEGUI 17959186-3 899,05
CAMILA URRA i
CONTRERAS 17309213-K |  B8&R,85
CAROLINA SILVA L
VALDIVIA 15546251 | - 838,25 |{C
SANDY MORAGA “Eati
MANCILLA 18478174-3 | 778,45
CONSTANZA QUINONES :
SEPULVEDA 16749843-4 | 691,78
MARIA LORETO ERAZO G
FERNANDEZ 11862279-0 | 667,93 {C -
NICOLE 50TO CORTES | 15970584-6 | 578,05  |C

d. Categoria E:

- | punTae E;ATE?‘?B' contratar | Seleccionado |

NOMBRE POSTULANTE RUT TOTAL | SR L e
MARTA BELMAR ; o
MALLEA 13685083-0 1309 85 E:
JANET GONZALEZ : R
VASQUEZ 11270563-5 | 1.294,55 |E
LISSETTE RODRIGUEZ b
| ARIAS 19430091-3 | 504,18 [E
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e. Categoria F:

| PUNTAIE | CATEGORIA ”;2:"3“;., seleccionado
NOMBRE POSTULANTE RUT... .| STOTAC 15: SpRes i
ANA MARIA INOSTROZA R e R
CONTRERAS 12023196-0 | 667,25 |F | aalst
JAIME MUROZ GARCIA | 120085526 | 374,15 [F | - aalsi

2. NOTIFIQUESE, el texto integro, a mas tardar, en los tres dias habiles siguientes a
aquel en que ha quedado totalmente tramitado el presente acto administrativo, por la
Corporacion Municipal de San Miguel, a cada funcionario y funcionaria, por medio del

correo electronico sefialado en la postulacion.

3. El funcionario o funcionaria debera manifestar por escrito su aceptacion o rechazo a
la contratacion indefinida, en un plazo no superior a 5 dias habiles, contados desde la
recepcion del correo electrénico. Vencido el plazo, sin dar a conocer formalmente su

decision, se entendera que el funcionario o funcionaria ha rechazado la contratacion.

4. PUBLIQUESE un extracto de la presente Resolucion, en periddico de mayor
circulacion en la comuna y mediante la pagina web Municipal y de la Corporacion

Municipal de San Miguel.

Anodtese, comuniquese, notifiquese y archivese.

CORPORACION MUNICIPAL DE SAN MIGUEL

- Interesados/ concursantes.

- Direccion de Administracion y Finanzas C.M.S.M.

- Jefa de Departamento de Personal y Remuneraciones C.M.S.M.

- Direccion de Salud C.M.S.M.

- Direccion de Control C.M.S.M.

- Direccién Juridica C.M.S.M.

- Archivo Secretaria General C.M.S.M. /







