1.

ESTABLECE COMO SUJETO PASIVO
DE LOBBY CONFORME A LA LEY N°
20.730, QUE REGULA EL LOBBY Y
LAS GESTIONES QUE
REPRESENTEN INTERESES
PARTICULARES ANTE LAS
AUTORIDADES Y FUNCIONARIOS A
LA SECRETARIA GENERAL DE LA
CORPORACION MUNICIPAL DE SAN
MIGUEL.

RESOLUCION N° 30/ 2022
San Miguel, 22 de febrero de 2022

VISTOS:

La Ley N° 20.730, que regula el lobby y las gestiones que representen intereses
particulares ante las autoridades y funcionarios.

El Decreto Supremo N° 71, de 2014, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que aprueba el Reglamento de la ley N°20.730.

El Dictamen N° E160316/2021 de fecha 29 de noviembre de 2021, emitido por la
Contraloria General de la Republica, el que en lo relativo a la Ley N° 20.730 sefialo
que dado que los directores y secretarios ejecutivos — o0 quienes cumplan estas
funciones- de las corporaciones municipales ejercen precisamente acciones
decisorias relevantes, corresponde incorporar a tales personeros como sujetos
pasivos de la Ley N° 20.730.

Y CONSIDERANDO:

Que, el Dictamen N° E160316/2021 de fecha 29 de noviembre de 2021, emitido por
la Contraloria General de la Republica, el que en lo relativo a la Ley N° 20.730 sefald
que dado que los directores y secretarios ejecutivos — o quienes cumplan estas
funciones- de las corporaciones municipales ejercen precisamente acciones



decisorias relevantes, corresponde incorporar a tales personeros como sujetos
pasivos de la Ley N° 20.730.

Que, conforme a lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 3° de la Ley N° 20.730,
también estaran sujetos a las obligaciones que la ley indica las personas que, en
razon de su funcién o cargo, tengan atribuciones decisorias relevantes o influyan
decisivamente en quienes tengan dichas atribuciones, y reciban por ello
regularmente una remuneracion. Asimismo, indica que anualmente, el jefe superior
del servicio individualizara a las personas que se encuentren en esta calidad,

mediante una resolucion que debera publicarse de forma permanente en los sitios
electronicos indicados en el articulo 9°.

Que, por su parte, complementa lo anterior, el articulo 5° del Reglamento de la Ley
del Lobby, que sefiala que la resolucién fundada de la autoridad competente que
contenga la némina de los sujetos pasivos de lobby debera dictarse el primer dia
habil de mayo de cada afio y que, ademas sera mensualmente actualizada en los
sitios electrénicos vinculados al cumplimiento de normas de transparencia activa.

Que, atendido lo anteriormente expuesto y especialmente lo contenido en el
Dictamen N° E160316/2021 de fecha 29 de noviembre de 2021 emitido por la
Contraloria General de la Republica, en miras a fortalecer la transparencia en el
ejercicio de la funcién de esta Corporacion Municipal y el mayor control social de la
ciudadania, mediante la presente se da cumplimiento a la normativa transcrita en los
considerandos precedentes.

La personeria de dofia MARJORIE PAZ CUELLO ARAYA para representar a la
CORPORACION MUNICIPAL DE SAN MIGUEL, consta en el Acta de Sesién
Extraordinaria del Directorio de la Corporacién Municipal de San Miguel, de fecha 29
de junio de 2021 y reducida a Escritura PUblica, anotada en el Repertorio bajo el
numero 1091, de fecha 30 de junio de 2021, otorgada ante la Trigésima Novena
Notaria de Santiago, de dofia Lorena Quintanilla Leén.

. Y, teniendo presente, las facultades que como Secretaria General de esta
Corporacién Municipal me confieren los Estatutos aprobados por Decreto N° 613, de
30 de junio de 1982 del Ministerio de Justicia, y su posterior modificacion aprobada
por el Decreto N° 536 del Ministerio de Justicia, de fecha 04 de junio de 1987.

RESUELVO:

1. ESTABLEZCASE como sujeto pasivo de la Ley N° 20.730, que regula el Lobby y
las Gestiones que representan intereses particulares ante las autoridades y
funcionarios, a la suscrita y en sus efectos y ante la ausencia justificada o



San
Iﬂlg;%el

injustificada de la misma, a quien ejerza el cargo de Secretaria General en
cualquiera sea su calidad juridica, y que actue en representacién de la Corporacién
Municipal de San Miguel investido en atencién a lo que regula su respectivas actas
de nombramiento que ejerce el cargo de Secretaria/o General de la Corporacion
Municipal de San Miguel, en calidad de titular o subrogante.

2. REGISTRESE a contar de la fecha de notificacion de la presente Resolucion, en los

registros de Agenda Publica de esta Secretaria General, sefialados en la Ley del
Lobby, la informacion pertinente.

3. PUBLIQUESE la presente Resolucion en el sitio electrénico de Transparencia

Activa de la Corporacién Municipal de San Miguel.

Notifiquese a los interesados e interesadas, cumplase y archivese en la oportunidad
correspondiente.

SECRETARIA GENERAL

CORPORACION MUNICIPAL DE SAN MIGUEL

Distribucién:
- Direccion de Educacién C.M.S.M.

- Direccion de Salud C.M.S.M.

- Direccién de Administracion y Finanzas C.M.S.M.

- Departamento Sistemas de Informacién, Transparencia Activa/Pasiva y Control de Gestién C.M.S.M.
- Direccion de Cultura C.M.S.M.

- Direccién de Control C.M.S.M.

- Direccion Juridica C.M.S.M.

- Archivo Secretaria General C.M.S.M.






