APRUEBA MODIFICACION DE
ORGANIGRAMA DE LA DIRECCION
DE SALUD Y MODIFICA RESOLUCION
N° 107/2021 POR MOTIVOS QUE
INDICA

RESOLUCION N° 5¢, /2022
San Miguel, 28 de abril del 2022
VISTOS Y CONSIDERANDO:

1. Que la Corporacion Municipal es una entidad de derecho privado, sin fines de lucro,
constituida al amparo del D.F.L. N° 1-3.063 del afio 1980 y sus modificaciones
posteriores, y cuya finalidad es administrar y operar servicios en las areas de educacion,
salud, y cultura, que haya tomado a su cargo la Municipalidad de San Miguel, adoptando

las medidas necesarias para su dotacién, ampliacion y perfeccionamiento.

2. Que, en atencién a lo anterior, la Corporacién Municipal de San Miguel debe velar por
la administracion eficiente de los recursos de que dispone, en las distintas areas que

opera, para lo cual debe determinar su organizacién interna y, en los casos que

%““”P"/a corresponda, a sus dotaciones.
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\_%? /= 3. Que la Resolucion N° 107/2021, de fecha 28 de diciembre del 2021, emitida por la
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5 suscrita, aprob6 el nuevo ordenamiento (organigrama) institucional de la Corporacion

Municipal de San Miguel.

4. Que, en seglin consta en Acta de Sesion Extraordinaria del Directorio de la Corporacion
Municipal de San Miguel, de fecha 28 de abril del 2022, se ha aprobado la nueva
organizacién interna de la Direccién de Salud de la Corporacién Municipal de San
Miguel, fusionandose la Unidad de Finanzas y la Unidad de RRHH, la cual pasara a
constituir una sola, y a denominarse Unidad de Finanzas, RRHH y Rendiciones DIRSAL,
y Participacién pasara a formar parte del Equipo Técnico de Salud, y pasara a

denominarse Equipo Técnico de Salud y Participacion.

5. Que, dado lo anterior, se hace del todo necesario llevar a cabo la modificacion del
ordenamiento interno de la Direccion de Salud de la Corporacién Municipal de San

Miguel.

6. La personeriade dofia MARJORIE PAZ CUELLO ARAYA para representar a
la CORPORACION MUNICIPAL DE SAN MIGUEL consta en el Acta de Sesion
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Extraordinaria del Directorio de la Corporacion Municipal de San Miguel, de fecha 29 de
junio de 2021 y reducida a Escritura Publica, anotada en el Repertorio bajo el numero
1091, de fecha 30 de junio de 2021, otorgada ante la Trigésima Novena Notaria de
Santiago, de dofia Lorena Quintanilla Ledn. La suscrita es designada Secretaria General
de la Corporacion Municipal de San Miguel.

7. Y, teniendo presente las facultades que en mi calidad de Secretaria General me
confieren los Estatutos de la Corporacion Municipal de San Miguel, aprobados por
Decreto N° 613, de 30 de junio de 1982, del Ministerio de Justicia, y su posterior
modificacion aprobada por el Decreto N° 536 del Ministerio de Justicia, de fecha 04 de
junio de 1987.

RESUELVO:

1. APRUEBASE Y APLIQUESE desde la fecha de emision de la presente Resolucién la
modificacion del orden interno de la Direccion de Salud de la Corporacion Municipal de San
Miguel, fusionandose la Unidad de Finanzas y la Unidad de RRHH, la cual pasara a
constituir una sola, y a denominarse Unidad de Finanzas, RRHH y Rendiciones DIRSAL, y
pasando Participacion a formar parte del Equipo Técnico de Salud, pasando a denominarse

Equipo Técnico de Salud y Participacion, de acuerdo a los términos que se exponen a
continuacion:

DIRECCION DE SALUD

SUBDIRECCION DE SALUD
UNIDAD DE FINANZAS, RRHH Y
RENDICIONES DIRSAL

EQUIPO TECNICO DE
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a los términos antes expresados, entendiéndose la presente Resolucién como parte
integrante de la Resolucion modificada.

3. ORDENASE a la Direccion de Administracion y Finanzas instruir al Departamento de
Informatica a efectuar la modificacion del actual organigrama en la pagina web de la
Corporaciéon Municipal de San Miguel.

Notifiquese a los interesados e interesadas, cumplase y archivese en la oportunidad

correspondiente.

MARJORIE PAZ CUELLO ARAYA
SECRETARIA GENERAL
CORPORACION MUNICIPAL DE SAN MIGUEL

- Direccién de Salud de la C.M.S.M.

- Direccién de Educacion de la C.M.S.M.

- Direccion de Planificacion y Control de Gestion de la C.M.S.M.
- Direccion de Cultura de la C.M.S.M.

- Direccion de Administracion y Finanzas de la C.M.S.M.

- Direccion Juridica de la C.M.S.M.

- Departamento de Personal y Remuneraciones de la C.M.S.M.
- Archivo Secretaria General de la C.M.S.M.






