DESIGNA ENCARGADA DE
EPIDEMIOLOGIA DEL CESFAM
BARROS LUCO DE LA
CORPORACION MUNICIPAL DE
SAN MIGUEL EN CALIDAD DE
TITULAR Y ESTABLECE ORDEN
DE SUBROGACION

RESOLUCION N° 80 / 2022

San Miguel, 12 de julio de 2022

VISTOS:

1. El Memorandum N° 2039/2022 de fecha 07 de julio de 2022, emitido por el Director de
Salud de la Corporacion Municipal de San Miguel, don Alexis Ahumada Salinas, dirigido a la
suscrita, por el cual solicita dictar Resolucién de nombramiento de Encargada de Epidemiologia
del CESFAM Barros Luco, designando como Titular de dicho cargo a dofia Alejandra Isidora
Poblete Letelier, Enfermera, cédula de identidad N° 18.209.711-K; a dofia Valeria Constanza
Rivera Opazo, Enfermera, cédula de identidad N° 19.647.621-0, como Primera Subrogante; y a
dofia Veroénica Patricia Lopez Cavieres, Enfermera, cédula de identidad N° 12.937.777-1, como
Segunda Subrogante, a contar del 23 de junio de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022.

2. El Memorandum N° 640 de fecha 28 de junio de 2022, emitido por la Directora del Centro
de Salud Familiar (CESFAM) Barros Luco de la Corporacion Municipal de San Miguel, dofia
Yarmila Rajdl Lépez, dirigido al Director de Salud de la Corporacion Municipal de San Miguel, don
Alexis Ahumada Salinas, por el cual solicita gestionar Resolucién de nombramiento para la
Encargada de Epidemiologia Titular del CESFAM Barros Luco, dofia Alejandra Isidora Poblete
Letelier, Enfermera, cédula de identidad N° 18.209.711-K, y su orden de Subrogancia, dofia
Valeria Constanza Rivera Opazo, Enfermera, cédula de identidad N° 19.647.621-0, como Primera
Subrogante, y dofia Verénica Patricia Lopez Cavieres, Enfermera, cédula de identidad N°
12.937.777-1, como Segunda Subrogante.

3. La Ley N° 19.378, sobre Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.



Y CONSIDERANDO:

1. Que el Director de Salud de la Corporacién Municipal de San Miguel han informado a la
suscrita cuales seran las profesionales que ejerceran la funcién de Encargada de Epidemiologia
en calidad deTitular y Subrogante en el CESFAM Barros Luco, desde el 23 de junio de 2022 hasta
el 31 de diciembre de 2022.

2. Que, ante los antecedentes tenidos a la vista, se debe proceder a la designacion
correspondiente a las funcionarias antes individualizadas, en los términos sefalados

precedentemente y conforme a la normativa legal vigente.

3. La personeria de dofia MARJORIE PAZ CUELLO ARAYA para representar a la
CORPORACION MUNICIPAL DE SAN MIGUEL consta en el Acta de Sesion Extraordinaria del
Directorio de la Corporacion Municipal de San Miguel, de fecha 29 de junio de 2021 y reducida a
Escritura Publica, anotada en el Repertorio bajo el nimero 1091, de fecha 30 de junio de 2021,

otorgada ante la Notario de Santiago, dofia Lorena Quintanilla Leén.

4, Y, teniendo presente las facultades que en mi calidad de Secretaria General me confieren
los Estatutos de la Corporacién Municipal de San Miguel, aprobados por Decreto N° 613, de 30
de junio de 1982, del Ministerio de Justicia, y su posterior modificaciéon aprobada por el Decreto
N° 536 del Ministerio de Justicia, de fecha 04 de junio de 1987.

RESUELVO:

1. DESIGNESE como Encargada de Epidemiologia del CESFAM Barros Luco de la
Corporaciéon Municipal de San Miguel, en calidad de Titular, a partir del dia 23 de junio de 2022
hasta el 31 de diciembre de 2022, a dofia ALEJANDRA ISIDORA POBLETE LETELIER,
Enfermera, cédula nacional de identidad N° 18.209.711-K.

2. DESIGNESE para todos aquellos casos en que la titular no pudiere ejercer su cargo o
este imposibilitada de poder ejercerlo, a las siguientes funcionarias en calidad de Encargada de

Epidemiologia Subrogante del CESFAM Barros Luco, segun el siguiente en orden de prelacion:

a) Dofia VALERIA CONSTANZA RIVERA OPAZO, Enfermera, cédula nacional de
identificacion N° 19.647.621-0, Primera Subrogante.

b) Dofia VERONICA PATRICIA LOPEZ CAVIERES, Enfermera, cédula nacional de
identificacion N° 12.937.777-1, Segunda Subrogante.
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2. DEJESE sin efecto toda Resolucion de nombramiento anterior a la presente Resolucion
respecto del cargo de Encargada de Epidemiologia del CESFAM Barros Luco de la Corporacién

Municipal de San Miguel, sea en calidad de Titular o Subrogante.

3. INSTRUYASE al Departamento de Personal y Remuneraciones a redactar el Anexo de

contrato respectivo a las Profesionales antes individualizadas, en los términos ya indicados.

Notifiquese a las interesadas e interesados, cumplase y archivese en la oportunidad

orrespondiente.

—
MARJORIE P ELLO ARAYA
SECRETARIA GENERAL

CORPORACION MUNICIPAL DE SAN MIGUEL

Dilstribucion:
- Direccion de Salud C.M.S.M.

- Direccion CESFAM Barros Luco.

- Direccion de Planificacion y Control de Gestién C.M.S.M.
- Direccion de Administracién y Finanzas C.M.S.M.

- Departamento de Personal y Remuneraciones C.M.S.M.
- Archivo Secretaria General C.M.S.M
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